physio BVG-Vorsorgestiftung physioswiss

SWiSS Geschéftsstelle: VCW Versicherungstreuhand AG, Brandschenkestrasse 30, 8001 Zurich, Tel. +41 41 785 04 50, e-mail: physiobvg@vcw.ch

BVG-Anschlussvereinbarung

fur eine Versicherung geméss den Bestimmungen des Bundesgesetzes tiber die berufliche
Vorsorge (BVG)

zwischen

Vertragsangaben Vertrag Kategoriennummer

Name/Praxis

Name Arbeitgeber/in

Adresse
PLZ, Ort

Telefon Nr.

und der

Stiftung BVG-Vorsorgestiftung physioswiss (genannt Stiftung), eingetragen im Register fur die berufliche
Vorsorge unter der Registernummer C1000088.
Der Begriff ,,Arbeitgeber/in“ umfasst auch Selbstidndigerwerbende.

1. Anschluss an die Stiftung

Der Anschluss an die Stiftung erfolgt auf der Grundlage des Stiftungsstatuts und der jeweils gultigen
Reglemente fiir die in Ziffer 4 genannten Personen.

Anschluss und Versicherungsbeginn erfolgen per

2. Mitgliedschaft beim Schweizer Physiotherapie Verbund

Der/die Arbeitgeber/in bestatigt, dass er/sie Mitglied beim Schweizer Physiotherapie Verband ist resp.
dass seine/ihre Teilhaber Mitglieder des Schweizer Physiotherapie Verbandes sind.

3. Ubernahme des Versichertenbestandes bei Anschlusswechsel
Die Stiftung Gbernimmt Rentenbeziiger und -beziigerinnen im Sinne von Art. 53e BVG nur dann, wenn
sie sich in einem separaten Ubernahmevertrag ausdriicklich dazu verpflichtet. Dasselbe gilt fiir
Invaliditatsfalle, bei denen die Invaliditdt nach der Auflésung des Anschlussvertrages, die Arbeits-
unfahigkeit, deren Ursache zur Invaliditat gefiihrt hat, aber vor der Auflésung des Anschlussvertrags
eingetreten ist.

4. Kreis der zu versichernden Personen
Der Anschluss an die Stiftung erfolgt fur.
[] die gemass BVG versicherungspflichtigen Arbeitnehmenden;

[] die selbstiandigerwerbenden Praxisinhaber/innen
(bitte alles Zutreffende ankreuzen)

5. Anmeldung zur Versicherung
Der/die Arbeitgeber/in verpflichtet sich insbesondere
« alle gemass Ziffer 4 zu versichernden Personen einzeln bei der Stiftung fiir die Versicherung anzu-
melden (er nimmt zur Kenntnis, dass ohne Anmeldung kein Versicherungsschutz bei der Stiftung

besteht);



Anmeldung zur Versicherung (Fortsetzung)

« der Stiftung die Lohne korrekt - geméss den einschlagigen reglementarischen Bestimmungen - zu
melden und ihr Mutationen, insbesondere Eintritte und Dienstaustritte ohne Verzug mitzuteilen.

Soll der Beschéftigungsgrad fir teilzeitbeschaftigte Personen vorgesehen werden? [ |ja [ ] nein

Wenn ja,

» gilt in den Vorsorgepléanen Minimum BVG, Standard 1 BVG und Standard 2 BVG die Aufnahme-
grenze gemass BVG (75% der maximalen AHV-Altersrente),

* in den Ubrigen Vorsorgeplanen reduziert sich diese Aufnahmegrenze entsprechend dem Beschéf-
tigungsgrad (Mindestbeschéaftigungsgrad 20%).

6. Bildung von Kollektiven

Die Versicherung der Arbeithnehmenden in unterschiedlichen Vorsorgeplanen ist erlaubt, wenn fir sie
Kollektive gebildet werden. Folgende Kollektive sind zulassig:

* Arbeitnehmende mit Kaderfunktion

« Ubrige Arbeitnehmende

FUr jedes Kollektiv kann ein Vorsorgeplan ausgewahlt werden.

7. Versicherungsplan (nur ein Plan pro Personenkreis méglich anzukreuzen!)

Personenkreis

Arbeithehmende
mit Kaderfunktion

Ubrige
Arbeithehmende

Selbstandigerwerbende

Vorsorgeplan Praxisinhabende

* Minimum BVG
« Standard 1 BVG
» Standard 2 BVG

0O

* Minimum

+ Standard 1

« Standard 2

« Standard 3

+ Standard 4L
+ Standard 4V

ODodood: ogd
ODodood: ogd
Oooogodg: d

3 Monate
* 24 Monate

3 Monate
* 24 Monate

Wartefrist

0
0]

* nur méglich, wenn eine Taggeldversicherung vorhanden ist!

0
0]

Invalidenrente

8. Zusitzliche Versicherung in einer anderen Vorsorgeeinrichtung

9. Beitragszahlung

Versichert der/die Arbeitgeber/in Vorsorgeleistungen fiir sich oder seine/ihre Arbeitnehmenden auch in
einer anderen Vorsorgeeinrichtung, so ist er/sie verpflichtet, die Angemessenheit der Leistungen aus
der gesamten beruflichen Vorsorge zu berticksichtigen und fiir deren Einhaltung besorgt zu sein.

Der/Die Arbeitgeber/in schuldet die gesamten Versicherungsbeitrége (inkl. Arbeitnehmeranteil) grund-
satzlich Ya-jahrlich per 1. Januar, 1. April, 1. Juli und 1. Oktober.

Auf Wunsch kann der/die Praxisinhaber/in auch andere Beitragszahlungsarten wéahlen. Ein Wechsel
der Beitragszahlungsart ist schriftlich an die Stiftung mitzuteilen und ist jeweils nur auf den 1. Januar
eines Kalenderjahres mdéglich. Die Mitteilung muss vorangehend bis spatestens am 30. November
erfolgen (Eingang bei der Geschaftsstelle der Stiftung). Falls Sie eine andere als Ys-jahrliche
Zahlungsart wollen, bitten wir Sie die gewiinschte Zahlungsart nachstehend anzukreuzen.

[ ] Jahrlich per 1. Januar
[] Halbjahrlich per 1. Januar und 1. Juli

L] Monatlich, auf jeden Monatsletzten




Beitragszahlung (Fortsetzung)

Bei monatlicher Ratenzahlungsart gilt eine Zahlungsfrist bis zum 15. des Folgemonats, fiir alle tibrigen
Zahlungsarten per Ende des jeweiligen Abrechnungsmonats. Bei unterjahrigen Anmeldungen erfolgt
die Rechnungsstellung pro rata temporis. Die Rechnungen und Zahlungen werden einem verzins-
lichen Beitragskonto belastet bzw. gutgeschrieben. Fiir die Zinsberechnung ist das in der Rechnung
vermerkte Valutadatum massgebend. Fir die vor diesem Datum eingegangenen Zahlungen wird ein
Habenzins vergitet; nach diesem Datum eingegangene Zahlungen werden mit einem Sollzins
belastet. Die anwendbaren Zinssatze werden regelmassig der Marktentwicklung angepasst. Per

31. Dezember werden die Soll- und Habenzinse berechnet und deren Saldo dem Beitragskonto
belastet bzw. gutgeschrieben.

Die Stiftung behalt sich jedoch vor, Modi und Termine fiir Ratenzahlungen aus wichtigen Griinden zu
andern.

10. Giiltigkeit der Anschlussvereinbarung

Unterschriften

Arbeitgeber/in:

Diese Anschlussvereinbarung ist bis zum Ende des nachsten vollen Kalenderjahrs nach ihrem
Inkrafttreten giltig. Erfolgt spatestens sechs Monate vor Ablauf dieser Vereinbarung keine Kiindigung,
so verlangert sich die Dauer der Vereinbarung stillschweigend um je ein weiteres Jahr mit gleicher
Kundigungsfrist.

Verlieren Personen gemass Ziffer 2 ihre Mitgliedschaft beim Schweizer Physiotherapie Verband
(physioswiss), so ist die Stiftung jederzeit berechtigt, die Anschlussvereinbarung per Ende des
laufenden Monates zu kiindigen. Dasselbe gilt, wenn der Arbeitgeber/innen mit den Beitrags-
zahlungen in Verzug gerét, ohne diese innerhalb einer mit einer Kiindigungsandrohung angesetzten
Frist zu begleichen.

(bei Wartefrist von 24 Monate firr die Invalidenrente wird hiermit bestétigt, dass eine den gesetzlichen
Anforderungen entsprechende Taggeldversicherung besteht).

Datum Ort Unterschrift

BVG-Vorsorgestiftung physioswiss

Die Geschiftsstelle:

Hiinenberg
Datum Unterschrift

Riicksendeadresse Dieses Formular ist einzureichen an: BVG-Vorsorgestiftung physioswiss

Vermittler

c/lo VCW Versicherungstreuhand AG
Geschiftsstelle

Brandschenkestrasse 30
8001 Ziirich




